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Bewerbungsbogen zum Ausbildungsbetrieb des Jahres 2011

1. 	 Anzahl der Mitarbeiter/-innen:       davon Anzahl der Auszubildenden:       Ausbildungbetrieb seit:
	

2.	� Haben Sie in der Vergangenheit über Bedarf ausgebildet?
	 Wenn ja, wie viele Azubis pro Jahr?
	

3.	� Beteiligen sich Ihre Auszubildenden an Leistungsvergleichen/Berufswettbewerben?
	 Wenn ja, erläutern Sie an welchen:

	

4.	� Was macht Ihren Betrieb aus Ihrer Sicht und aus der Sicht Ihres/Ihrer Auszubildenden zum 
„Ausbildungsbetrieb des Jahres 2011“?

Wir freuen uns auch über Mappen und Fotos, Filme oder Werkstücke, kurz: über alles, was die 
Qualität Ihres Ausbildungsbetriebes erlebbar macht. 

Ansprechpartner:

E-Mail:

Telefonnummer:

Datum/Unterschrift
Einsendeschluss: 31.Januar 2012

ja nein

ja nein


